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CONTRATO ADMINISTRATIVO 021/2026 

 

 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 

021/2026, QUE FAZEM ENTRE SI A 

CÂMARA MUNICIPAL DE SERRO E A 

EMPRESA AMBRAC SEGURANÇA E 

MEDICINA DO TRABALHO LTDA   

 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE SERRO, inscrita no CNPJ sob o nº 38.521.498/0001-00, 

com sede na Rua Flamboyant, nº 562, Bairro São Geraldo, Serro/MG, CEP: 39.150-000, neste 

ato representada pelo seu Presidente, Sr. João Paulo Brandão Simões, considerando o 

julgamento da Dispensa de Licitação Eletrônica, doravante denominado CONTRATANTE, e 

a AMBRAC SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ/MF 

sob o nº 56.153.790/0001-08, sediada No Setor Sds Bloco H sala 201 a 203 e 215 a 217, S/N 

Edifício Venancio II, Bairro Asa Sul. Brasília/DF doravante designado CONTRATADO, 

neste ato representada pelo Sr. Lucas Rocha Esteves portador do CPF: 071.841.846-88, tendo 

em vista o que consta no Processo nº 0017/2026 e em observância às disposições da Lei nº 

14.133/2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da dispensa 

Eletrônica nº 0009/2026, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas. 

1. 1. CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DA CONTRATAÇÃO 

1.1. O objeto do presente instrumento é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS JUNTO À CÂMARA MUNICIPAL DE SERRO/MG. 

Cód. Material/Serviço Unidade Quantidade 
Valor 

Unitário 
Valor Total 

1744 

ELABORAÇÃO DE LTCAT 

(Laudo Técnico da Condições 

Ambientais de Trabalho)  

Serviços 1,00 1.500,00 1.500,00 

1743 

ELABORAÇÃO DE PCMSO 

(Programa de Controle Médico de 

Saúde Ocupacional)  

Serviços 1,00 1.234,00 1.234,00 

1742 

ELABORAÇÃO DE PGR 

(Programa de Gerenciamento de 

Riscos)  

Serviços 1,00 1.750,00 1.750,00 

1746 
Lançamentos de eventos no e-

Social  
Serviços 50,00 8,00 400,00 

1745 
Realização de exames com emissão 

de ASO  
Serviços 50,00 40,00 2.000,00 

 

1.2. São anexos a este instrumento e vinculam esta contratação, independentemente de 

transcrição: 
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a) O Termo de Referência e o Estudo Técnico Preliminar que embasaram a contratação; 

b) Edital/Aviso de Dispensa;  

c) A Proposta do Contratado; e 

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados. 

2. 2. CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 

2.1. O prazo de vigência da contratação é até 20 desetembro de 2027, prorrogável por até 10 

anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021. 

 

2.2. A prorrogação de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade 

competente, de que as condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, 

permitida a negociação com o contratado. 

3. 3. CLÁUSULA TERCEIRA – MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO 

CONTRATUAIS  

3.1. O regime de execução contratual, o modelo de gestão, assim como os prazos e condições 

de conclusão, entrega, observação e recebimento definitivo constam no Termo de Referência 

e no Estudo Técnico Preliminar, anexos a este Contrato. 

4. 4. CLÁUSULA QUARTA - SUBCONTRATAÇÃO  

4.1. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual. 

 

5. CLÁUSULA QUINTA – PAGAMENTO  

5.1. PREÇO: O valor da contratação é de R$6.884,00 (seis mil oitocentos e oitenta e quatro 

reais),  

 

5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes 

da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, 

previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros 

necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação. 

 

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO: O pagamento será efetuado no prazo máximo de até 30 

(trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. 

 

5.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o órgão contratante 

atestar a execução do objeto do contrato. 

 

5.5. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Havendo erro na apresentação da Nota 

Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a liquidação da despesa, o pagamento ficará 

sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo 

para pagamento iniciar-se-á após a comprovação da regularização da situação, não 

acarretando qualquer ônus para o contratante. 
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5.6. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da 

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade 

de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à 

documentação mencionada no art. 68 da Lei nº 14.133/2021.    

 

5.7. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável. 

 

5.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serão 

retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislação vigente. 

 

5.9. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 

Complementar nº 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e 

contribuições abrangidos por aquele regime.  

 

6. CLÁUSULA SEXTA - REAJUSTE 

6.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado 

da data do orçamento estimado, em 17/09/2026. 

 

6.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os preços 

iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo Contratante, do índice INPC (Índice 

Nacional de Preço ao Consumidor), exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas 

após a ocorrência da anualidade.  

 

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a 

partir dos efeitos financeiros do último reajuste. 

 

7. CLÁUSULA SÉTIMA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1. São obrigações da Contratante: 

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o 

contrato e seus anexos; 

b) Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência; 

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no 

serviço prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, às suas 

expensas; 

d) Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo 

Contratado; 

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente à prestação do serviço, no 

prazo, forma e condições estabelecidos no presente Contrato; 

f) Aplicar ao Contratado sanções motivadas pela inexecução total ou parcial do Contrato; 

g) Cientificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para adoção das 

medidas cabíveis quando do descumprimento de obrigações pelo Contratado; 

h) Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à 

execução do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente 
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impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum interesse para a boa execução do 

ajuste. 

 

7.2. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado 

com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano 

causado a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou 

subordinados. 

8. CLÁUSULA OITAVA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO  

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato, em seus 

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e 

perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas: 

a) fornecer os equipamentos de acordo com as especificações técnicas, prazos e condições 

estabelecidas; 

b) responsabilizar-se pelo transporte, entrega, instalação e, quando aplicável, configuração 

inicial dos equipamentos; 

c) Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior. 

d) manter, durante toda a execução contratual, as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação. 

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, 

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se verificarem vícios, defeitos 

ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados. 

f) Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por 

todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo essa 

responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução contratual pelo 

Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso 

exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.  

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, 

Dissídio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por 

todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas 

em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a responsabilidade ao 

Contratante. 

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 

ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços. 

i) Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por seus 

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como 

aos documentos relativos à execução do empreendimento. 

j) Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não esteja sendo 

executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou 

bens de terceiros. 

k) Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for 

necessário à execução do objeto, durante a vigência do contrato. 
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l) Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, 

cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos 

serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina. 

m) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, quaisquer 

mudanças nos métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo ou 

instrumento congênere. 

n) Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na 

condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do 

trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

o) Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações 

assumidas, todas as condições exigidas para habilitação na licitação, ou para qualificação, 

na contratação direta.  

p) Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do 

contrato. 

q) Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos 

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e 

incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja 

satisfatório para o atendimento do objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos 

eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei nº 14.133, de 2021. 

r) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as 

normas de segurança do Contratante. 

s) Condições de execução 

A execução da contratação será da seguinte maneira: 

A Câmara Municipal possui uma série de necessidade com relação aos princípios da 

prestação do serviço público e de sua gestão, como princípio da eficiência, 

disponibilidade, segurança, regularidade, universalidade, qualidade, e a 

produtividade e bem-estar das pessoas. Nesse sentido, para o bom atendimento 

do objeto desta contratação, a Contratada deverá observar e cumprir as normas 

técnicas pertinentes ao objeto da contratação, assegurando que o serviço atenda 

os padrões e necessidades específicas, respeitando rigorosamente os requisitos 

abaixo: 

A contratada deverá fornecer serviços de alta qualidade e confiabilidade, em 

perfeito estado, realizar todos os levantamentos e emitir todos os laudos 

exigidos pela Câmara Municipal, afim de atender todas as normas legais 

vigentes no país; 

A Contratada deve garantir a qualidade dos materiais e equipamentos utilizados 

durante a prestação dos serviços, observar e cumprir as normas técnicas 

pertinentes ao objeto da contratação, assegurando que o 

fornecimento/serviço atenda os padrões e necessidades específicas, 

respeitando rigorosamente os prazos estabelecidos; 

A CONTRATADA deve implementar um processo logístico eficiente para a 

entrega e instalação dos materiais e equipamentos a serem utilizados, 

quando cabível. Isso inclui garantir um transporte adequado e disponibilizar 

uma equipe capacitada para realizar a instalação dentro dos prazos 

estabelecidos no contrato. 
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Os levantamentos e diligências deverão ser realizados na sede da Câmara 

Municipal de Serro/MG, situada na Rua Flamboyant, 562, Bairro São 

Geraldo, Serro/MG - CEP: 39.150-000, de 7:00 às 17:00 horas, no prazo 

máximo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento da Ordem de 

Fornecimento. 

Os serviços prestados deverão ter garantia mínima de 06 (seis) meses a contar da 

data de instalação. 

A Contratada deverá ter estrutura de assistência técnica para resolver problemas 

que possam surgir após a prestação de serviços, como falhas nas 

informações e testes ou necessidade de troca de informações, dentro do 

prazo de garantia. 

A Contratada deverá possuir técnicos capacitados para realizar a prestação dos 

serviços de acordo com as normas de segurança e as especificações técnicas 

necessárias, além de possuir as ferramentas e equipamentos adequados para 

realizar de testes e levantamentos técnicos, garantindo que o processo seja 

seguro e eficiente.  

A Contratada deverá ser responsável por todo o material e equipamentos 

necessários para prestação dos serviços pretendidos. 

A execução dos serviços compreende a realização de testes e levantamentos, 

elaboração de programas e laudos e lançamentos de eventos referentes à 

saúde e segurança do trabalhador na Câmara Municipal de Serro/MG. 

. 

Local e horário da prestação dos serviços 

Os serviços deverão ser executados, preferencialmente, nas dependências da Câmara 

Municipal de Serro/MG, situada na Rua Flamboyant, nº 562, Bairro São Geraldo, 

Serro, Minas Gerais, especialmente no plenário onde ocorrem as sessões legislativas, 

podendo, excepcionalmente e mediante definição prévia da Administração, ser 

realizados de forma remota, desde que asseguradas as condições técnicas necessárias 

à plena execução dos serviços. 

O prazo de entrega e apresentação final dos serviços será de 30 (trinta) dias, 

contados do envio e confirmação de recebimento da Ordem de Fornecimento.  

Caso não seja possível a entrega na data assinalada, a empresa deverá comunicar as 

razões respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedência para que 

qualquer pleito de prorrogação de prazo seja analisado, ressalvadas situações 

de caso fortuito e força maior. 

 

Rotinas a serem cumpridas 

A execução contratual observará as seguintes rotinas: 

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS – PGR 

O PGR visa a preservação da saúde e da integridade dos trabalhadores, através da 

antecipação, reconhecimento, avaliação e consequente controle da ocorrência de 

riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo 

em consideração a proteção do meio ambiente e dos recursos naturais, para todos os 

servidores da Sede da Câmara Municipal de Serro/MG. O PGR deve ser 

desenvolvido pela empresa contratada no âmbito da área da CMS, terá validade de 

até 24 (vinte e quatro) meses e sempre que necessário deverá ser feita uma nova 

avaliação para ajustes. Consideram-se riscos ambientais os agentes físicos, químicos 
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e biológicos existentes nos ambientes de trabalho que, em função de sua natureza, 

concentração ou intensidade e tempo de exposição, são capazes de causar danos à 

saúde do trabalhador. 

 

Os pontos mais importantes são os seguintes: 

• identificar e evitar riscos ocupacionais; 

• avaliar os riscos ocupacionais e indicar o nível de risco; 

• fazer a classificação desses riscos e verificar a necessidade de 

medidas preventivas; 

• implementar e acompanhar as medidas preventivas, de acordo 

com a legislação. 

PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL – PCMSO 

(NR 7 do M.T.E) 

1.1.  

Visa através do diagnóstico precoce de doenças do trabalho e agravos gerais a saúde 

do trabalhador, fazer o mapeamento das zonas de riscos. Com base nesse programa, 

o médico do trabalho irá atuar de forma preventiva, antecipando os riscos e situações 

causadoras dos riscos. Anualmente a entidade fica obrigada a fazer uma revisão. 

 

O programa é o documento base para a estruturação dos exames ocupacionais com 

base nos fatores de risco, definição dos exames necessários e das demais rotinas 

regulamentadas pelas NR, elaboração de estratégias e de procedimentos relativos às 

atividades de prevenção e monitoramento da saúde do trabalhador.  

 

De acordo com a NR-7, o PCMSO deverá obedecer a um planejamento em que 

estejam previstas as ações de saúde a serem executadas durante o ano, devendo estas 

ser objeto de relatório anual. Esse documento deverá discriminar, por departamentos 

da empresa, o número e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliações 

clínicas e exames complementares, estatísticas de resultados considerados anormais, 

assim como o planejamento para o próximo ano, tomando como base o modelo 

proposto na NR específica. Poderá ser armazenado na forma de arquivo 

informatizado, desde que este seja mantido de modo a proporcionar o imediato 

acesso por parte do agente da inspeção do trabalho. 

1.2.  

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO – LTCAT 

1.3.  

O LTCAT, serve para comprovar as condições ambientais em que o funcionário se 

encontra dentro da entidade na qual ele trabalha. O LTCAT também tem a finalidade 

de dar base no preenchimento do PPP e reconhecer o direito ou não a aposentadoria 

especial, inclusive dando base ao acréscimo do RAT (Risco Acidente de Trabalho). A 

renovação deste laudo só será obrigatória, caso sejam introduzidas modificações no 

ambiente de trabalho. O LTCAT deve ser expedido por médico do trabalho ou 

engenheiro de segurança do trabalho da empresa contratada, após a execução do 

PGR e PCMSO.  
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Na ausência de Lei complementar específica para aposentadoria especial no âmbito 

do empregado público, é possível ter como base a Instrução Normativa do INSS N° 

77/2015 e, desse modo, utilizar os dados do PGR em substituição ao LTCAT desde 

que contenha os elementos informativos básicos necessários. 

 

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL (ASO) 

 

Todo exame médico/laboratorial que resulte em emissão de ASO é um exame 

ocupacional. As informações constantes no ASO serão exigidas para inclusão no e-

Social, havendo requisitos mínimos obrigatórios de acordo com a NR-7, item 7.4.4.3, 

transcritos abaixo:  

 

✓ “Nome completo do trabalhador, o número de registro de sua 

identidade e sua função;  

✓ Riscos ocupacionais específicos existentes, ou a ausência deles, na 

atividade do empregado, conforme instruções técnicas expedidas pela 

Secretaria de Segurança e Saúde no Trabalho-SSST;  

✓ Indicação dos procedimentos médicos a que foi submetido o 

trabalhador, incluindo os exames complementares e a data em que 

foram realizados;  

✓ Nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo 

CRM;  

✓ Definição de apto ou inapto para a função específica que o 

trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu;  

✓ Nome do médico encarregado do exame e endereço ou forma de 

contato;  

✓ Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo 

contendo seu número de inscrição no Conselho Regional de Medicina 

– CRM. 

 

O detalhamento dos dados do ASO para o e-Social está descrito abaixo:  

 

✓ Informações de identificação do evento; 

✓ Informações de identificação da Instituição;  

✓ Informações de identificação do servidor e do vínculo;  

✓ Informações do exame médico ocupacional: tipo de exame médico 

(0 – admissional, 1 - Exame médico periódico, conforme NR7 do 

MTb e/ou planejamento do PCMSO; 2 - Exame médico de retorno ao 

trabalho; 3 - Exame médico de mudança de função; 4 - Exame médico 

de monitoração pontual, não enquadrado nos demais casos; 9 - Exame 

médico demissional);  

✓ Detalhamento das informações do ASO: data de emissão, resultado 

(1 – apto, 2 – inapto);  

✓ Registro que detalha as avaliações clínicas e os exames 

complementares porventura realizados pelo trabalhador em virtude do 

determinado nos Quadros I e II da NR7 do MTB, além de outros 

solicitados pelo médico e os referentes ao ASO. O não preenchimento 

sinaliza a não realização de avaliações clínicas ou exames 

complementares. A saber: data do exame realizado, código do 

procedimento, observações, ordem do exame (1 – inicial; 2 – 

mailto:licitacao@camaraserro.mg.gov.br
http://www.camaraserro.mg.gov.br/


                           

                        

                       

 

 
 

 

Rua Flamboyant, nº 562 – São Geraldo – Serro/MG 
Email: licitacao@camaraserro.mg.gov.br – Site: www.camaraserro.mg.gov.br 

Fone: (38) 3538.0005 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE SERRO 
CEP 39.150-000 - SERRO - MINAS GERAIS 

 

 

sequencial), indicação de resultados (1 - Normal; 2 - Alterado; 3 - 

Estável; 4 – Agravamento);  

✓ Informações sobre o médico emitente do ASO: CPF, NIS, nome, 

número do CRM e UF; 

✓ Informações sobre o médico responsável/coordenador do PCMSO: 

CPF, NIS, nome, número do CRM e UF.  

 

Observa-se que os riscos ocupacionais ou a ausência deles, os procedimentos 

médicos, o nome do médico examinador e o nome do médico coordenador são itens 

obrigatórios do ASO, corroborando a necessidade de elaboração e implantação do 

PGR e do PCMSO como condição primordial e indispensável para as demais 

exigências de natureza ocupacional. 

 

Materiais a serem disponibilizados 

Todos os custos materiais necessários ao cumprimento da contratação correrão por conta 

da futura Contratada. 

Para fins de execução dos serviços contratados, compreendem-se como de 

responsabilidade da Contratada os recursos eventualmente necessários ao 

desempenho adequado da atividade, incluindo equipamentos próprios de apoio, 

dispositivos eletrônicos, ferramentas de comunicação e demais meios técnicos 

utilizados para viabilizar a prestação do serviço, quando aplicável. 

Quando a execução ocorrer nas dependências da Câmara Municipal de Serro/MG, 

caberá à Administração a disponibilização da infraestrutura básica necessária 

ao funcionamento institucional, como espaço físico adequado e, quando 

aplicável, acesso aos sistemas oficiais de transmissão e conectividade já 

existentes, não se incluindo a obrigação de fornecimento de equipamentos 

específicos de uso individual ou profissional da Contratada. 

Assim, assegura-se a adequada distribuição de responsabilidades entre as partes, 

garantindo a execução eficiente e contínua do objeto, em conformidade com os 

princípios da eficiência, economicidade e segregação de encargos previstos na 

Lei nº 14.133/2021. 

 

Especificação da garantia do serviço 

Em razão da natureza do objeto, não se aplica garantia nos moldes de fornecimento de 

bens, sendo a garantia da execução compreendida como a responsabilidade da 

Contratada pela adequada prestação dos serviços, nos termos da Lei nº 14.133/2021. 

Eventuais falhas ou inadequações na execução dos serviços deverão ser registradas pela 

Administração e poderão ensejar a adoção de medidas corretivas imediatas, incluindo, 

quando cabível, a substituição do profissional ou a correção da prestação, sem ônus 

adicional ao Poder Público, sem prejuízo da aplicação das sanções administrativas 

previstas no instrumento convocatório e na legislação vigente. 

Com isso, assegura-se que a execução do objeto atenda aos padrões mínimos de qualidade 

exigidos, em conformidade com os princípios da eficiência, continuidade do serviço 

público e adequada prestação administrativa. 

Procedimentos de transição e finalização do contrato 

Os procedimentos de transição e finalização do contrato compreenderão as seguintes 

etapas: 
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I) Comunicação formal do encerramento da vigência contratual, com 

antecedência razoável, ao Contratado, indicando a data limite para a prestação 

dos serviços; 

II) Verificação, pela fiscalização, do cumprimento integral das obrigações 

contratuais, incluindo a análise dos registros de execução, com base nas horas 

efetivamente prestadas, relatórios de acompanhamento e eventuais pendências 

ou não conformidades; 

III) Adoção de medidas corretivas, quando necessárias, para saneamento 

de eventuais falhas identificadas antes do encerramento definitivo do contrato; 

IV) Realização do recebimento definitivo dos serviços, mediante termo 

circunstanciado, após a verificação da conformidade da execução com os 

requisitos estabelecidos; 

V) Liquidação e quitação das obrigações financeiras pendentes, com base na 

medição final das horas efetivamente executadas; 

VI) Encerramento administrativo do contrato, com registro formal nos 

sistemas institucionais, arquivamento da documentação pertinente e adoção de 

eventuais providências decorrentes de sanções ou ajustes finais, quando 

aplicável. 

9. CLÁUSULA NONA- OBRIGAÇÕES PERTINENTES À LGPD 

9.1. As partes deverão cumprir a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a 

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razão do certame ou do contrato 

administrativo firmado, a partir da apresentação da proposta no procedimento de contratação, 

independentemente de declaração ou de aceitação expressa.  

 

9.2. Os dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu 

acesso e de acordo com a boa-fé e com os princípios do art. 6º da LGPD.  

 

9.3. É vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipóteses 

permitidas em Lei. 

 

10. CLÁUSULA DÉCIMA – INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  

10.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 14.133, de 2021, o Contratado 

que: 

a) der causa à inexecução parcial do contrato; 

b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao 

funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 

c) der causa à inexecução total do contrato; 

d) deixar de entregar a documentação exigida para o certame; 

e) não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente 

justificado; 

f) não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando 

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 

g) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo 

justificado; 
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h) apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração 

falsa durante a dispensa eletrônica ou execução do contrato; 

i) fraudar a contratação ou praticar ato fraudulento na execução do contrato; 

j) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

k) praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da contratação; 

l) praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013. 

10.2. Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas as 

seguintes sanções: 

a) Advertência, quando o Contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que 

não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2º, da Lei); 

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas 

b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição 

de penalidade mais grave (art. 156, §4º, da Lei); 

c) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas 

descritas nas alíneas h, i, j, k e l do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas b, 

c, d, e, f e g, que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5º, da Lei) 

d) Multa compensatória de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de 

inexecução parcial ou total do objeto. 

 

10.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a 

obrigação de reparação integral do dano causado à Contratante. 

 

10.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a 

multa. 

 

10.5. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 

(quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação. 

 

10.6. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento 

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença 

será cobrada judicialmente. 

 

10.7. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida 

administrativamente no prazo máximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da 

comunicação enviada pela autoridade competente. 

 

10.8. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o 

contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no 

caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento 

de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar. 

 

10.9. Na aplicação das sanções serão considerados: 
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a) a natureza e a gravidade da infração cometida; 

b) as peculiaridades do caso concreto; 

c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes; 

d) os danos que dela provierem para o Contratante; 

e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e 

orientações dos órgãos de controle. 

10.10. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em 

outras leis de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados 

como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos 

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida 

Lei. 

 

10.11. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que utilizada 

com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos 

neste Contrato ou para provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das 

sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus administradores e sócios com 

poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo com 

relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em 

todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia. 

 

10.12. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para 

licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei nº 14.133/21. 

 

11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA EXTINÇÃO CONTRATUAL  

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de 

terem sido cumpridas ou não as obrigações de ambas as partes contraentes. 

 

11.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem ônus para o Contratante, 

quando esta não dispuser de créditos orçamentários para sua continuidade ou quando entender 

que o contrato não mais lhe oferece vantagem. 

 

11.3. A extinção nesta hipótese ocorrerá na próxima data de aniversário do contrato, desde 

que haja a notificação do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) 

meses de antecedência desse dia. 

 

11.4. Caso a notificação da não-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com 

menos de 2 (dois) meses da data de aniversário, a extinção contratual ocorrerá após 2 (dois) 

meses da data da comunicação. 

 

11.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes 

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei 14.133/2021, bem 

como amigavelmente, assegurados o contraditório e a ampla defesa. Nesta hipótese, aplicam-

se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 
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11.6. A alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará 

rescisão se não restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operação implicar 

mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo aditivo para alteração 

subjetiva. 

 

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

12.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos 

consignados no Orçamento da Câmara Municipal de Serro deste exercício, na dotação abaixo 

discriminada: 

1.1.1.1.31.1.2002.33903900. Manutenção das Atividades Legislativas. Recursos não 

Vinculados de Impostos. Ficha 013. 

12.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação 

da Lei Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante 

apostilamento. 

 

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DOS CASOS OMISSOS 

13.1. Os casos omissos serão decididos pela contratante, segundo as disposições contidas na 

Lei nº 14.133, de 2021 e demais normas aplicáveis. 

 

14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – ALTERAÇÕES 

14.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da 

Lei nº 14.133, de 2021. 

 

14.2. O contratado é obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou 

supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor 

inicial atualizado do contrato. 

 

14.3. As supressões resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderão 

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de 

contrato.  

 

15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO FISCAL DO CONTRATO 

15.1. Fica nomeado os servidores João Robson de abreu Passos e Vera Lucia Ribeiro como 

fiscais do contrato para atuar na fiscalização do serviço a ser contratado, mitigando os riscos 

da não execução e o pleno atendimento dos requisitos solicitados. 

 

16. DO FORO 

16.1. É eleito o Foro da Comarca de Serro para dirimir os litígios que decorrerem da execução 

deste Termo de Contrato que não possam ser compostos pela conciliação, conforme art. 92, 

§1º da Lei nº 14.133/21.  
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E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual 

teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam seus jurídicos 

efeitos.  

 

 

Serro/MG, 21 de setembro de 2026. 

 

 

João Paulo Brandão Simões 

Presidente da Câmara Municipal   

 

 

Lucas Rocha Esteves 

AMBRAC Segurança e Medicina do Trabalho Ltda 

 

 

João Robson de Abreu Passos 

Fiscal do Contrato 

 

 

Vera Lucia Ribeiro 

Fiscal do Contrato 

 

 

 

TESTEMUNHAS: 

 

1- ________________________________________ CPF: _________________ 

 

 

 

2- ________________________________________ CPF: _________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 
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Processo Licitatório nº 0017/2026 – Dispensa Eletrônica nº 009/2026 – Contrato 

Administrativo 021/2026. Contratante: Câmara Municipal de Serro/MG. Contratada: 

AMBRAC Segurança e Medicina do Trabalho Ltda. Objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM SEGURANÇA E 

SAÚDE OCUPACIONAL PARA A CÂMARA MUNICIPAL DE SERRO/MG. Data da 

Assinatura: 21/09/2026. Vigência: 21/09/2026 a 20/09/2027. Valor: R$6.884,00 (seis mil 

oitocentos e oitenta e quatro reais). João Paulo Brandão Simões. Presidente da Câmara 

Municipal de Serro/MG. 
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