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A Mesa Diretora da Camara Municipal, no uso de suas atribuicdes submete
ao Plenario para apreciagdo o presente projeto de Resolugdo, pelos termos e
justificativas ora apresentadas.

O presente Projeto de Resolugao tem por finalidade promover a revisdo da
remuneracdo dos servidores da Camara Municipal de Serro, em observancia ao
disposto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal de 1988, que assegura a
revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingéo de indices.
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A recomposig¢éo ora proposta toma como referéncia a variacao inflacionaria
medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, cujo
acumulado nos ultimos 12 (doze) meses alcanga o percentual de 4,14% (quatro
inteiros e quatorze centésimos por cento), refletindo a perda do poder aquisitivo da
moeda no periodo.

Todavia, a proposta fixa o indice de revisao em 7% (sete por cento),
contemplando, além da recomposicéo inflacionaria, um acréscimo real moderado,
justificado por razées de politica administrativa e valorizagcdo do servidor publico,
considerando a necessidade de manutencdo da atratividade e da dignidade das
funcdes exercidas no ambito do Poder Legislativo Municipal, a defasagem historica
verificada em exercicios anteriores, o principio da eficiéncia administrativa, que
demanda a valorizagdo e motivagéo do corpo funcional, fundada na disponibilidade
orcamentéaria e financeira do Poder Legislativo, sem comprometimento dos limites
legais de despesa com pessoal.

Importante destacar que o percentual proposto observa os principios da
razoabilidade e proporcionalidade, nao implicando aumento desarrazoado da
despesa publica, estando devidamente amparado por estimativa de impacto
orcamentario-financeiro, nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), bem como compativel com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Ressalta-se, ainda, que a concessdo do indice ora fixado nao afronta os
limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
nermanecendo a despesa com pessoal dentro dos parametros legais.

Diante disso, submete-se o presente Projeto de Resolugéo a apreciagdo do //,
Plenario, requerendo sua tramitacdo em regime de URGENCIA ESPECIAL, em/|
razdo de seu relevante interesse publico e da necessidade de imediata /
recomposicao e valorizacdo remuneratéria dos servidores desta Casa Legislativa.
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Providéncias.

O Plenario da Camara Municipal de Serro, Estado de Minas Gerais, decreta e a
Mesa Diretora faz publicar a seguinte Resolugcao:

Art. 1° - Ficam revistos em 7% (sete inteiros por cento) todos os niveis
de remuneragao dos servidores da Camara Municipal de Serro, em atendimento ao
disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 2° - Essa Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
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