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Ao Plenario da Camara Municipal de Serro

Cémara Municipal de Semo-MG ~ Projeto de Resolucédo 003/2026
PROTOCOLO

Ndhorels ol Wm} 03pgltera os Anexos | e VIl da Resolugao 005/2025, de 22 de
Data 6/['{ /A Hs-{’f{ /i) abril de 2025, que dispée sobre o Plano de Cargos,
V) ¢ . :

/.

Carreiras, Vencimentos e Remuneracao dos servidores
publicos da Camara Municipal de Serro-MG e da outras
providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Serro, no uso de sus atribuicées e nos
termos do Regimento Interno desta Casa Legislativa, apresenta o incluso Projeto de
Resolucéo, que tem por escopo promover alteragdes pontuais e estratégicas nos Anexos |
e VIl da Resolugéo n° 005/2025 (Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneragao
dos Servidores da Camara Municipal de Serro-MG).

A presente proposicao legislativa possui um objetivo unico, claro e de inquestionavel
interesse social, qual seja o de viabilizar a instalagéo e o pleno funcionamento da Unidade
de Atendimento Avancado (UAA) da Justica Federal de Minas Gerais nas dependéncias do
Centro de Atendimento ao Cidadao desta Casa Legislativa.

Trata-se de um marco histdrico para o municipio de Serro, que passara a oferecer
aos seus cidadaos, especialmente aos mais vulneraveis, o acesso direto aos servicos da
Justica Federal, encurtando distancias e efetivando o principio constitucional do Acesso a
Justica.

Contudo, para a concretizacdo deste convénio, o Poder Judiciario exige que o
espaco seja dotado de pessoal capacitado para o atendimento, triagem documental,
atermacéo e operagao de seus sistemas processuais.

Para atender a essa demanda, o presente projeto propde a inclusdo de 02 (duas)
Funcoes Publicas de Técnico Legislativo CAC/UAA, visando a contratagéo temporaria,
enquanto perdurar o Acordo celebrado entre a Camara Municipal de Serro e a JFMG.

A prestacdo dos servigos atrelados &, UAA decorre exclusivamente da vigéncia do
convénio firmado entre a Camara Municipal de Serro e a Justica Federal de Minas Gerais.
Tratando-se de um instrumento juridico com prazo de validade determinado, aainda que
passivel de prorrogacéo, e sujeito a denuncia por qualquer das partes, nao haveria
razoabilidade, tampouco economicidade, na criagdo de cargos efetivos, o que geraria um
vinculo permanente e irreversivel com a Administragdo Publica para o atendimento de uma
demanda de natureza conveniada e, portanto, transitéria.

A contratacdo para o exercicio destas fungdes publicas encontra guarida no art. 37,
inciso IX, da Constituicao Federal, que autoriza a contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. A necessidade é
inegavel, uma vez que sem os servidores, o convénio ndo opera e a populagdo perde o
acesso ao servigo federal.

Para garantir a total lisura, impessoalidade e meritocracia no preenchimento destas
duas funcdes, a contratagao dar-se-a mediante rigoroso Processo Seletivo Simplificado. O
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profissionais selecionados. atuarao sob vinculo precario, perdurando seus contratos -
estritamente enquanto durar a eficacia do convénio com a JEMG, extinguindo-se a fungao

caso a parceria seja encerrada.

Diante do exposto, resta cristalino que a alteragao ora proposta é a via juridicamente
mais segura, econdmica e eficiente para que a Camara Municipal de Serro cumpra sua
parte no convénio com a Justica Federal. Estamos entregando cidadania e prestacao
jurisdicional a populagédo, sem onerar de forma permanente a folha de pagamento do
Legislativo com cargos cujas atribuigoes dependem de um ente externo.

Certos de que a presente medida encontrara aprovacgéo do Plenério, reiteramos a

necessidade de sua imediata implementacao,
NCIA ESPECIAL. ndo obstante se aplique a0 Proieto de Resolucéo a tramitacéo em

"~ {nico turno.

Serro, 10 de margo de 2026.

!
Joao Pau randao Simoées

Presjdente

A ATS Oeuh|
Assis de Oliveira
Vice-Presidente

Enéas Vitorino da Silva
Secretario



Projeto de Resolucao 003/2026

'; , ‘ » Altera os Anexos | e VIl da Resolugao 005/2025, de 22 de
Data /¢ 103 /,.242 Hs-/ﬂ.'lO abril de 2025, que dispde sobre o Plano de Cargos,

Carreiras, Vencimentos e Remuneracao dos servidores
publicos da Camara Municipal de Serro-MG e da outras
providéncias. '

Art. 1°. Ficam criadas no ambito do Plano de Cargos da Camara Municipal de Serro 2
(duas) fungdes publicas denominadas Técnico Legislativo CAC/UAA, destinadas a suprir
as necessidades decorrentes do Acordo de Cooperagao Técnica entre a Camara Municipal
de Serro/MG e a Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais, vinculada ao Tribunal
Regional Federal da 6% Regido, nos termos do Processo SEI n° 0013914-
13.2025.4.06.8000, cujo objeto & a instalagao, manutencéo e funcionamento da Unidade
Avancada de Atendimento (UAA) da Justica Federal no Municipio de Serro/MG, nas
dependéncias da Camara Municipal.

Art. 2°. Os Anexos | e VIl da Resolugao 005/2025, de 22 de abril de 2025, que dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneracédo dos servidores publicos da
Camara Municipal de Serro-MG e da outras providéncias, passam a vigorar com a redagao
constante dos Anexos desta Resolugao.

i Esia Resolugao entra em vigor a pgrtir da data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢oes em contrario.

Serro, 10 de margo de 2026.

-

Jodo Paulo Bfan aéimées
Presidente

,(3} j‘& ("// © () e

Assis de Oliveira
Vice-Presidente

Enéas VitO(ino da Silva
Secretario
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" Anexo | - Quadro de Cargos
Foimads TNI| Ehwe Lo : Vaga
Cargo Provimento | vel | Horaria ~ Escolaridade / Requisitos .
Comisséo —
ésosr:jrswicz:radzo recrutamento | IV se:g:ais Ensino Médio 1
¢ amplo
Comissao — 30 h Ensino Superior em Direito e
Assessor Juridico CAC | recrutamento | VI B i especializagdo em mediacao e/ou 1
amplo conciliagao
i v
Comisséo — 40 h
Assessor — CAC recrutamento | IV . Ensino Médio 2
i semanais
: amplo
Comisséo — 30 h
Assessor Legislativo recrutamento | VII : Ensino Superior em Direito 1
semanais
amplo
oo dE DRIsGes ERae . ] 2 Ensino Fundamental 2
erais semanais
Comisséao — 30 h
Diretor de Secretaria recrutamento | V : Ensino médio 1
| ) semanais
restrito
. " Comisséo —
ggﬁ:g;ﬁiz ;jeec;ao g8 recrutamento | VI ser?gl:ais Ensino médio 1
restrito
Motorista — Categoria B Efetivo Il BN Ensino Fundamental / CNH Cat B 2
semanais
Secretério de Gabinete | COMISSa0— 30h
da Droc"déncia recrutamento | IV samangls Ensino Médio 1
PR amplo '
Técni Boek " 30h : .
écnico Legislativo Efetivo \Y) : Ensino Médio 4
semanais
Técnico Legislativo Funcao 30h . .
CAC / UAA Publica M | camanzis Ensino Médio 2
Loenee il Efetivo | 11 | 40N Ensino Médio 1
ecepcionista semanais
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Anexo VI — Atribuigdes dos Cargos

Cargo

Atribuicoes

Assessor de Comunicagéo

Produzir e divulgar noticias institucionais, releases € contetdo audiovisual,
Atualizar os canais de comunicagéo da Camara (site, redes sociais, etc.);
Acompanhar e registrar eventos oficiais; Criar campanhas de interesse
publico e pecgas graficas; Manter relacionamento com a imprensa €
monitorar matérias jornalisticas.

Assessor Juridico CAC

Coordenar o CAC, prestar atendimento a populagdo na forma do
regulamento do CAC, responsabilizar-se pela prestacdo de servicos de
mediagdo e conciliagéo, elaborar minutas de documentos e relatorios
periodicos, encaminhar usuarios aos o6rgdos competentes, quando
necessario, manter registros de atendimentos.

 Assessor — CAC

v

Realizar o atendimento direto ao publico nas especialidades oferecidas
pelo CAC, conforme previsdo regulamentar; Assessorar 0S cidadaos
quanto ao acesso a Servigos publicos e politicas sociais; Encaminhar
demandas as instituicbes competentes, com 0 devido acompanhamento;
Registrar e sistematizar os atendimentos realizados, gerando relatorios
para controle e planejamento; Apoiar campanhas de conscientizagéo e
atividades socioeducativas promovidas pelo CAC.

Assessor Legislativo

Assessorar os vereadores na elaboragao de proposicdes legislativas,
pareceres € discursos; Realizar pesquisas legislativas, juridicas e
administrativas; Prestar suporte técnico aos parlamentares no exercicio do
mandato.

Auxiliar de Servigos Gerais

Executar atividades de limpeza e conservacao das dependéncias da
Camara: Controlar o uso de materiais de limpeza e solicitar reposicao;
Apoiar na organizagéo de eventos € sessoes plenarias; Zelar pela higiene
e bom estado das instalagdes; Auxiliar na entrega de documentos €
servicos de copa, quando necessario.

Diretor de Secretaria

Coordenar e dirigir os trabalhos da Secretaria da Camara. Coordenar a
agenda de Sessbes da Camara. Supervisionar os trabalhos relacionados
a preparagéo e tramitagao das proposicoes e comunicagdes. Expedir as
demais Secdes internas ordens de servicos e demais atos emanados pelo
Presidente da Camara. Coordenar o atendimento e dar atendimento ao
publico, encaminhando ou prestando-lhe as informagdes necessarias.
Coordenar as atividades de divulgagéo dos trabalhos do Legislativo;
Executar outras atividades pertinentes que lhe sejam determinadas pelo
Presidente da Camara.

Diretor de Segdo de Contabilidade

Coordenar e dirigir os trabalhos da Segéo de Contabilidade. Planejar,
organizar e supervisionar as atividades da contabilidade geral, visando
assegurar que todos os relatorios e registros sejam feitos de acordo com
os principios e normas contabeis e legislagéo pertinente, dentro dos prazos
e das normas e procedimentos legais. Supervisionar a elaboragado dos
balancetes mensais visando assegurar queé O0S Mesmos reflitam
corretamente a realidade. Responsabilizar-se pelo acompanhamento
financeiro do Legislativo, prestacéo de contas, gerenciamento da folha de
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servidores e atividades correlatas. Supervisionar 0s prestadores de
servigos contratados pelo Legislativo. Responsabilizar-se pelo empenho e
liquidagao de despesas. Executar planejamento de despesa e controles
orcamentérigs e implementar e monitorar controles administrativos de
pessoal. Outras atividades relacionadas as funcdes acima relacionadas.

' Motorista — Categoria B

Conduzir os veiculos oficiais da Camara Municipal de Serro, em escala de
trabalho, transportando Vereadores e servidores, além de eventuais
documentos ou bens vinculados a atividade legislativa, zelas pela
conservacdo e manutengdo dos veiculos, responsabilizar-se pela
seguranga dos passageiros e bens transportados, e responsabilizar-se
pela elaborag&o dos relatorios de utilizagéo e viagens.

Secretario de Gabinete da Presidéncia

Organizar e controlar a agenda e compromissos da Presidéncia ou setor
vinculado: Redigir oficios, memorandos, convites & comunicagdes oficiais;
Atender o publico e encaminhar demandas; Organizar documentos e
correspondéncias; Prestar apoio administrativo e logistico ao gabinete.

Tecnico Legislativo

Auxiliar na tramitacéo dos processos legislativos e administrativos do setor
onde estiver lotado. Prestar suporte técnico-administrativo aos vereadores

aos setores da Camara; Atualizar sistemas de informagdes legislativas e
administrativas.

Técnico Legislativo CAC / UAA

Realizar o acolhimento inicial, a triagem humanizada e o atendimento
qualificado de orientagéo cidada ao publico que busca os servicos do
Centro de Atendimento ao Cidaddo (CAC), atuando de forma direta nas
demandas ¢a Unidade de Atendimento Avancado (UAA) da Justica
Federal de Minas Gerais (JFMG); Prestar informacdes gerais sobre o
funcionamenito do setor, horarios, servicos oferecidos e orientar os
municipes quanto ao rol de documentos necessarios, andamento de
processos, prazos e rotinas procedimentais pertinentes a UAA; Proceder
ao recebimento, conferéncia, digitalizacéo e extracdo de copias de
documentos pessoais e comprobatorios trazidos pelos cidad&os,
realizando a analise preliminar e a triagem documental para verificar sua
conformidade formal e administrativa perante as exigéncias da JFMG,;
Auxiliar o cidaddo na reducao a termo de demandas verbais (atermacdes)
e no preenchimento de formularios, requerimentos ou expedientes
administrativos, nos estritos limites da competéncia do CAC e do convénio
com a UAA/JFMG; Operar, alimentar e manter atualizados os sistemas
processuais e administrativos da Justica Federal ou de outros érgaos
conveniados, garantindo a correta insercéo de dados, protocolos €
documentos; Agendar atendimentos, organizar filas de espera e controlar
o fluxo de pessoas no setor, zelando pela ordem, eficiéncia e presteza do
servigo publico; Controlar, organizar e manter atualizado o arquivo fisico e
digital de protocolos, oficios, certidées e demais expedientes do setor;
Executar outras tarefas de apoio técnico-administrativo correlatas as
finalidades do CAC e ao convénio da UAA, conforme delegacéo de sua

chefia imediata.

Técnico Legislativo — Recepcionista

Atender o Rublico e encaminhar demandas; Organizar documentos e
correspondéncias; Prestar apoio administrativo e logistico aos demais
setores do Legislativo.
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